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Otazky —Management — personalistika

Jaké 2 zakladni ¢innosti zahrnuje personalni management?

Jakymi okruhy se zabyva administrativni ¢innost? Co patfi do pracovné-pravnich ustanoveni?
Co musi obsahovat pracovni smlouva?

Jaké dalsi informace musite dostat do 1 mésice od uzavieni smlouvy?

Proc firma vypracovava plan pracovnich mist a co je jeho soucasti?

Jak firma zaji$tuje zaméstnance na urcita mista? Odkud je bere?

Popiste jaké nastroje pouziva firma k vybéru pracovnikd.

Popiste prlibéh kariéry.

Co to je motivace?

. Jak délime potreby?

. Popiste Maslowovu pyramidu. Co tato pyramida vyjadfuje?
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Jakymi metodami se hodnoti vykon pracovnikd?
Jaké dvé zdkladni formy odménovani znate?
Jaké soucasti mUze mit penéini odména?

Jak jsou odménovani manazefi?



